
VZDĚLÁVÁNÍ ZAMĚSTNANCŮ ZSP V ROCE 2025 

 

§ 116 zákona 106/2006 Sb. o sociálních službách nám ukládá zabezpečit další povinné 

vzdělávání pracovníků v sociálních službách (nejméně 24 hodin/rok), kterým si 

upevňují a doplňují kvalifikaci.  Nejen pracovníky v sociálních službách je ale třeba 

vzdělávat, takže povinná školení v různém rozsahu absolvovali v podstatě všichni 

zaměstnanci. 

 

Uskutečněné kurzy: 

1. Edukace a trénink poradců České alzheimerovské společnosti 

2. Standardy kvality sociálních služeb 

3. Paliativní péče v sociálních pobytových službách 

4. Záda už mě nebolí 

5. Biopsychosociální přístup ke klientů s bolestí 

6. Problematika dentální hygieny uživatelů sociálních služeb 

7. Individuální plánování s uživateli s demencí 

8. Rozšířené povinnosti poskytovatele SQSS standardu 15 

9. Jak se bránit manipulaci v práci sociálního pracovníka 

10. Trénování paměti pro pracovníky pomáhajících profesí 

11. Specifika práce s neslyšícími, nedoslýchavými a ohluchlými v soc. službách 

12. Změny ve stáří a jejich simulace s gerontooblekem 

13. Komunikace v krizové intervenci 

14. Výživa a stravování klientů s demencí 

15. Vykazování odbornosti 913 

16. Kurz první pomoci 

17. Demence v obrazech 

 

Ostatní školení: 

1. Odborná příprava požárních hlídek 

2. Školení řidičů 
 


