
VZDĚLÁVÁNÍ ZAMĚSTNANCŮ ZSP V ROCE 2024 

 

§ 116 zákona 106/2006 Sb. o sociálních službách nám ukládá zabezpečit další 

povinné vzdělávání pracovníků v sociálních službách (nejméně 24 hodin/rok), 

kterým si upevňují a doplňují kvalifikaci.  Nejen pracovníky v sociálních službách 

je ale třeba vzdělávat, takže povinná školení v různém rozsahu absolvovali 

v podstatě všichni zaměstnanci. 

 

Uskutečněné akreditované kurzy: 

1. Základy první pomoci v prostředí sociálních služeb 

2. Demence v obrazech 

3. Vzdělávání procesních manažerů řízení kvality E-Qalin 

4. Možnosti využití prvků ergoterapie v sociálních službách 

5. Efektivní komunikace pro pracovníky v pomáhajících profesích 

6. Psychohygiena a syndrom vyhoření v pomáhajících profesích 

7. Inkontinence a podpora kontinence u seniorů 

8. Edukace a trénink poradců pro osoby se syndromem demence 

9. Ochrana před infekčními nemocemi v podmínkách pobytových služeb 

 

Ostatní školení: 

1. Demence a inkontinence 

2. Inkontinence a noční péče 

3. Sociální služby nejen v Evropě 

4. Péče o klienty se zánětem močových cest 

5. Paliativní péče 

6. Firemní kultura 

7. Odborná příprava požárních hlídek 
 


